
Mitarbeiter 

Anforderungsprofil  

Erstellt:  9. November 2011 Ausdruckdatum:  9. November 2011    

 

Einsatz als  Gas- und Brandposten 

Einsatzort Gelsenkirchen / Böhlen / Hamburg / Köln u.w. 

Datum der Einstellung 01.12.2012 

Art der Einstellung unbefristet 

 

Notwendige Ausbildungen 

Eine Ausbildung ist nicht erforderlich. Die Bewerber werden in einer 1-wöchigen Ausbildung bei einer 

Berufsfeuerwehr zum Gas- und Brandposten ausgebildet.  

Notwendige Kenntnisse / Fähigkeiten 

Körperlich fit Höhentauglich 

Gute Deutschkenntnisse  

Beschreibung der Tätigkeit / Aufgaben 

Nach erfolgreicher Ausbildung (Kosten übernimmt ) werden die Bewerber mit Überwachungsauf- 

gaben im Raffineriebereich beauftragt. Die Überwachung bezieht sich auf die Einhaltung der Brand- 

und Sicherheitsvorschriften für sensible Industriebereiche. 

 

Einsatzbezogene Merkmale  

Montage Ja Führerschein notw. Nein PKW notwendig Nein 

Unterkunft wird gestellt Ja Fahrgemeinschaft Ja Schichtdienst Ja 

Wochenendarbeit Ja Sonntagsarbeit Tlw. Schichtart 2-Schicht 

Vergütung 

Stundenlohn 8,70€ Auslöse pro Tag 24,00€ Schichtzuschläge Ja 

Weihnachtsgeld Ja Urlaubsgeld Ja Vorschüsse Ja 

Sonstige Hinweise 

Insgesamt werden für 2012 rund 200 neue Gas- und Brandposten benötigt. Der ideale Kandidat hat bereits 

Erfahrung im Handwerk o. Industrie, evtl. Facharbeiterabschluss. übernimmt die Kosten für 

Ausbildung, SCC-Pass und G-Untersuchungen. 
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